LAPORAN HASIL PEMETAAN PEPA PROGRAM STUDI OLEH GMP AGUSTUS 2021
Oleh GMP Prodi Manajemen

A. Pengisian Table Pemantauan Tahap 1

1. Identitas dan Legalitas Program Studi

1 | Nama Program Studi

2 | Status Operasional Program
Studi v

3 | Nama Perguruan Tinggi

Manajemen
Aktif

Universitas Sarjanawiyata
Tamansiswa Yogyakarta

10129/D/T/K-V/2012

4 | SK Pembukaan Program Studi

a. Nomor ?

b. Tanggal 15 Mei 1978
5 | Akriditasi Program Studi

a. Peringkat A

b. Tanggal Kadaluarsa 11 Juli 2025

Ket:
Y Status Program Studi: Aktif, Alih Bentuk, Pembinaan, Tutup
2. Mahasiswa

Data jumlah mahasiswa baru (regular dan transfer) dan jumlah mahasiswa aktif program studi dalam 3 (tiga)
tahun terakhir.

Tabel 1. Mahasiswa dan Lulusan

Ll Jumlah
NO Tahun EA——— Jumlah Mahasiswa Baru Mahasiswa Lulusan
Akademik Aktif
Reguler Transfer

(2) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 TS-2 Gasal 521 1 1784 73
(TH 2018) Genap 0 1710 84
TS-1 Gasal 427 2 1995 190
2 | (TH2019) Genap 0 1765 115
3 TS Gasal 338 0 1988 176
(TH 2020) Genap 0 173

TS = Tahun akademik penuh terakhir saat pemantauan (dalam hal ini: th 2020)

Data jumlah mahasiswa asing aktif di program studi dalam 3 (tiga) tahun terakhir.

Tabel 2. Mahasiswa Asing

NO Tahun Semester Jumlah Jumlah Mahasiswa | Jumlah Mahasiswa
Akademik Mahasiswa Baru | Asing Penuh Waktu | Asing Paruh Waktu
(Full-time) (Part-time)
(2) (2) (3) (4) (5) (6)
1 T2 Gasal
Genap --- - -—-
5 To1 Gasal
Genap = — =




Gasal ---
Genap
TS = Tahun akademik penuh terakhir saat pemantauan

3 TS

3. Dosen

Data dosen tetap perguruan tinggi yang ditugaskan untuk mengampu mata kuliah di program studi pada saat
TS. Data dosen diambil dari basis data teransaksi akademik yang terdapat di Pangkalan Data Pendidikan Tinggi
(PDDikti).

Tabel 3. Dosen Tetap

NO Nama Dosen Tetap NIDN/ NIDK | Gelar Jabatan Mata Kuliah Bobot
Akademik yang Diampu | Kredit (sks)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1 SUSANTO 881901101 | Doktor | Lektor Metodologi
Kepala Penelitian
2 SELAMET HARTANTO 507095901 | Doktor | lektor
3 IDA BAGUS NYOMAN 0520116201 | Doktor | Lektor Statistik Bisnis
UDAYANA Manajemen 10
Pemasaran

4 DIDIK SUBIYANTO 506096702 | Doktor | Asisten ahli Statistik Bisnis
Manajemen
Sumberdaya
Manusia
Ekonomi Mikro
Pengantar
ekonomi

5 BUDI SETIAWAN 607078304 | Doktor | - Metodologi
Penelitian
Manajemen
Pemasaran

6 SITI SUMARTIYAH Master | Lektor Hukum Bisnis
7 Jajuk Herawati 510105502 | Master | Lektor Etika bisnis
Pengantar
bisnis
Penganggaran
bisnis

8 PRAYEKTI 521056001 | Doktor | Lektor Statistik Bisnis
kepala Manajemen
sumberdaya
manusia

9 TRI SUPARYANTO 516076301 | Master Seni menjual
10 | BUDHI SUMARSO Master
11 | TRIRATNA 521057601 | Master | Tenaga Akuntansi 12
PURNAMARINI pengajar Dasar
Perpajakan
12 | AGUS DWI CAHYA 517087601 | Master | Asisten ahli Pengantar
bisnis
BLKL
Akuntansi
biaya




Teknik
proyeksi bisnis

13

AZWAR

530057701

Master

Tenaga
pengajar

Manajemen
Operasional
Seni menjual
MUKM

Studi
kelayakan
bisnis

14

EKO YULIANTO

504127801

Master

Pengantar
Manajemen
Manajemen
Sumberdaya
Manusia

BLKL

Teknik
proyeksi bisnis

15

IGNATIUS SONI
KURNIAWAN

704058004

Master

Lektor

Maanajemen
Sumberdaya
Manusia

16

RISAL RINOFAH

521118201

Master

Lektor

Teori
portofolio dan
analisis
investasi
Perpajakan
Studi
kelayakan
bisnis

Teknik
proyeksi bisnis

17

DIKA PRAWITA

523018502

Master

Tenaga
penjajar

Kewirausahaan
Manajemen
Operasional
Sosial dan
politik
prekonomian

18

TEGUH ISTANTO

Master

19

PUTRI DWI CAHYANI

613108602

Master

Asisten ahli

Manajemen
Operasional
Pemasaran
Jasa

BLKL
Matematika
bisnis

20

NONIK KUSUMA
NINGRUM

526088701

Master

Asisten ahli

Manajemen
Pemasaran
Pengantar
Manajemen
Pengantar ilmu
komputer




Pengantar
manajemen
dan bisnis

21

AULIYA ROSIANA

512088802

Master

Tenaga
pengajar

Manajemen
SDM
Perilaku
Organisasi
Manajemen
informasi
BLKL

22

NURUL MYRISTICA
INDRASWARI

515088901

Master

Tenaga
pengajar

Perilaku
Konsumen
Seni menjual
Bisnis
internasional
BLKL

23

EPSILANDRI SEPTYARINI

520098903

Master

Asisten ahli

Pengantar
Manjemen
Etika Bisnis
Seni menjual
Perilaku
organisasi

24

JOHANNES MAYSAN
DAMANIK

521108902

Master

Tenaga
pengajar

Akuntansi
manajemen
Ekonomi
Manajerial
Pengantar
Ekonomi
Pasar modal

12

25

PRISTIN PRIMA SARI

504029201

Master

Asisten ahli

Akuntansi
dasar
Perpajakan
Manajemen
Keuangan
Akuntansi
manajemen

26

HAFIDH RIFKY
ADIYATNA

530039201

Master

Manajemen
Operasional
Matematikan
bisnis

MUKM
Matematika
bisnis

27

LUSIA TRIA HATMANTI
HUTAMI

517069201

Master

Asisten Ahli

Manajemen
Pemasaran
Pengantar
Ekonomi
Bisnis
internasional
Pengantar
akuntansi




28

BERNADETTA
DIANSEPTI MAHARANI

513099202

Master

Asisten ahli

Manajemen
Pemasaran
Seni menjual
Bisnis
internasional
Komunikasi
bisnis

29

RATIH
KUSUMAWARDANI

525099201

Master

Asisten Ahli

Manajemen
Keuangan
TAK
Metopen
Ekonomi
Manajerial

30

ADHIKA ALVIANTO

502069301

Master

Asisten ahli

Agama Islam

31

ALFIATUL MAULIDA

525089301

Master

Asisten ahli

Manajemen
Keuangan
Pengantar
akuntansi
Akuntansi
manajemen
perpajakan

32

NALA TRI KUSUMA

504099301

master

Tenaga
pengajar

Manajemen
Sumberdaya
Manusia
Etika bisnis
Manajemen
operasional

33

M. AHYAR SL

509119302

Master

Tenaga
penjajar

Pengantar
bisnis
Manajemen
informasi
Pasar modal

34

LALU SUPARDIN

510109401

Master

Tenaga
penjajar

Manajemen
Sumberdaya
Manusia

35

Pror. Dr. Drs. FX.
Suwarto, MS

8914210021

S3

Guru Besar

Pengantar
manajemen
Pengantar
bisnis
Manajemen
Sumbersaya
manusia
Perilaku
Organisasi

Data dosen tidak tetap yang ditugaskan untuk mengampu mata kuliah di program studi pada saat TS. Data
dosen diambil dari basis data transakasi akademik yang terdapat di Pangkalan Data Pendidikan Tinggi

(PDDikti).

Tabel 4. Dosen Tidak Tetap




NO Nama Dosen NIDN/ Gelar Jabatan Mata Kuliah Bobot Kredit
Tidak Tetap NIDK Akademik yang Diampu (sks)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 WACHID Master

PRATOMO
3 ARYA DANI Master

SETYAWAN
4 IRFAN ADI Master

NUGROHO
5 TARYATMAN Master
6 GENDRO Doktor Lektor Manajemen

WIYONO Keuangan
7 AMBAR Doktor Lektor Manajemen

LUKITANINGSIH Pemasaran
8 HENNY WELSA Lektor Pemasaran jasa

Doktor Pemasaran
internasional

KUSUMA maur;arf;;en
9 CHANDRA Doktor Lektor Manajemen

KIRANA Perubahan
10 | AKBAR AL Master Ketamansiswaan

MASIJID

4. Capaian Pembelajaran
Data Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan program studi dalam 3 (tiga) tahun terakhir.

Tabel 5. IPK Lulusan

No Tahun Jumlah Lulusan Indeks Prestasi Kumulatif
Lulus Min Rata-Rata Maks

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1

(Th 2018) TS-2 157 2.62 3.46 3.90
2

(Th 2019) TS-1 309 2.69 3.56 3.96
3

(Th 2020) TS 349 2.87 3.58 3.93

TS = Tahun akademik penuh terakhir saat pemantauan (dalam hal ini, th 2020)
5. Efektifitas dan Produktifitas Pendidikan

Data kohort lulusan program studi mulai dari tahun pertama studi sampai dengan tahun terakhir sesuai batas
masa studi program.

Tabel 6a. Kohort dan Produktifitas Pendidikan untuk Program Sarjana

Jumlah Lulusan ? Program Sarjana yang lulus pada | Jumlah Rata-

Tahun Jumlah Lulusan Rata
Masuk ‘Mahas Akhir | Akhir | Akhir | Akhir | Akhir | Akhir | Akhir s.d Masa
Diterima” | TS-6 | TS-5 | TS-4 | TS-3 | TS-2 | TS-1 | TS | Akhir .

TS Studi




(1) (2) (10 (11)
T5-6 (2014) 132 98
TS-5 (2015) 233 156
TS-4 (2016) 455 313
TS-7 (2017) 524 275
Keterangan:
Y Diisi dengan data jumlah mahasiswa regular, tidak termasuk mahasiswa transfer.
2 Diisi data jumlah lulusan dari mahasiswa yang diterima secara regular.
TS = Tahun akademik penuh terakhir sebelum pemantauan.
TS-n =Tahun akadamik n tahun sebelum TS
Tabel 6b. Kohort dan Produktifitas Pendidikan untuk Program Magister
Tahun Jumlah Jumlah Lulusan ? Program Magister Jumlah Rata-Rata
Masuk | Mahasiswa yang lulus pada Lulusan s.d Masa Studi
Diterima® | Akhir Akhir Akhir Akhir Akhir TS
TS-3 TS-2 TS-1 TS
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
TS-3
TS-2
TS-1
Keterangan:

Y Diisi dengan data jumlah mahasiswa regular, tidak termasuk mahasiswa transfer.
2 Diisi data jumlah lulusan dari mahasiswa yang diterima secara regular.
TS = Tahun akademik penuh terakhir sebelum pemantauan.
TS-n =Tahun akadamik n tahun sebelum TS

B. Menganalisis Syarat Perlu Hasil Pemantauan Tahap 1

sama dengan 20% (S1); 10% S2

NO Indikator Hasil Pemantauan Syarat
Perlu
(1) (2) (3)
1 Mahasiswa baru
Rata-rata penurunan jumlah mahasiswa baru kurang dari atau Terpenuhi

Perhitungan:
a) 1784 ke 1955 naik
b) 1955 ke 1988 naik

2 Dosen Tetap
Jumlah dosen tetap yang mengampu mata kuliah di program studi Terpenuhi
pada saat TS lebih dari atau sama dengan 10 (S1); 5 (S2) DT: 34
3 Dosen Tidak Tetap
Persentase jumlah dosen tidak tetap terhadap jumlah seluruh Terpenuhi
dosen (dosen tetap dan dosen tidak tetap) yang mengampu mata Perhitungan:
kuliah di program studi pada saat TS kurang dari atau sama =(10/34) x 100%
dengan 40% =29 41%
4 Rasio Mahasiswa
Rasio jumlah mahasiswa terhadap jumlah dosen tetap kurang dari Terpenuhi
atau sama dengan 60 (S1); 20 (S2) > (1.344 : 34) = 39,53 Perhitungan:
=(1.344:34 =39,53)
5 Lulusan

Rata-rata penurunan jumlah lulusan kurang dari atau sama
dengan 20% (S1); 10% (S2)

Tidak terpenuhi?
Perhitungan:
a) Th 2018 ke th 2019




=198 ke 156
=26,92% turun

b) Th 2018 ke 2019
=156 ke 313
=15,70% naik

c) Th 2019 ke th 2020
=313 ke 275 turun

=12,21%
=turun

C. Menghitung Skor Pencapaian Pemantahuan Tahap 1 untuk Program Sarjana (S1)

No

Elemen/Aspek

Indikator

Skor 4

Bobot
Penilaian

Skor Hasil
Pemantauan

Mahasiswa

Mahasiswa asing;
Tabel 2.

Jika Pma = 1%

PMA = (NWNA/Nm) x 100%
Nwna= Jumlah mahasiswa
asing dim 3 tahun terakhir
Nm = Jumlah mahasiswa
aktif dalam 3 tahun
terakhir

2,94

0

Dosen

Kecukupan jumlah
dosen tetap;
Tabel. 3

Jika Npt > 20
Nor = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS

7,56

Terpenuhi
7,56

(dosen
dosen)

tetap 34

Kualifikasi
akademik
tetap;
Tabel.3

dosen

Jika Ppsz 2 50% -
(6:34)100 = 17,64

Poss = (Npss / Npr) x 100%
Nps3 = jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
saat TS dengan
Pendidikan tertinggi
Doktor

Nor = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS

10,08

perhitungan
6:34=17,64

Jabatan akademik
dosen tetap;
Tabel .3

Jika Pgeik = 70%

Pesik. = ((Npee + Now + Noi)
/NDT) x 100%

Nbee = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS dengan
jabatan akademik Guru
Besar

Now = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS dengan

7,56

Perhitungan:
={(1GB + 1LK +
41)/34}x100%
= (6 : 34)x100%
=17,65%




akhir TS)/ 2 Jumlah lulusan
s.d akhir TS

No | Elemen/Aspek Indikator Skor 4 Bo‘bqt Skor Hasil
Penilaian Pemantauan
jabatan akademik Lektor
Kepala
No. = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS dengan
jabatan akademik Lektor
Nor = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS
5 Rasio jumlah Jika 15 < Rwp < 35 5,04 Tidak terpenuhi |
mahasiswa Rwmp = Nm/ Not Perhitungan:
program studi Nm = Jumlah mahasiswa Rwn(1.344 : 34 =
terhadap jumlah pada saat TS 39,53)
dosen tetap; Nor = Jumlah dosen tetap
Tabel 1; dan yang mengampu mata
Tabel 2 kuliah di program studi
pada saat TS
6 Dosen tidak tetap; | Jika Porr=10% 5,04 i
Tabel 4 Porr = (Norr / (Norr + Nor)) X Perhitungan
100% =10/(10+34) =
Noprr = Jumlah dosen tidak 22,72%
tetap yang mengampu
mata kuliah di program
studi pada saat TS
Nor = Jumlah dosen tetap
yang mengampu mata
kuliah di program studi
pada saat TS
7 | capaian IPK Lulusan; Jika Ripc> 3,25 15,44 Tidak terpenuhi
Pembelajaran Tabel 5 Riek = ((IPK2 x Ni2) + (IPK x Perhitungan:
Nu))/(N2+ Niz + Ny) Ripk :
IPK; = Rata-rata IPK ={(3,46x157) +
lulusan pada saat TS-2 (3,56x305) +
IPK; = Rata-rata lulusan (3,58x349)}/
pada saat TS-1 (157+305+349)
IPK = Rata-rata IPK lulusan =2.878,44/ 811
pada saat TS =3,54
N = Jumlah lulusan pada
saat TS-2
Ni1 = Jumlah lulusan pada
TS-1
N. = Jumlah lulusan pada
saat TS
8 Efektifitas Masa studi; Jika3,5<MS<4,5; 15,44 terpenuhi
Produktifitas Tabel 6 MS = Z(Rata-rata masa Perhitungan:
Pendidikan studi x jumlah lulusan s.d MS= {(4,06x157) +

3,77x305) +
(3,83x349)}/ 811




No | Elemen/Aspek Indikator

Skor 4

Bobot
Penilaian

Skor Hasil
Pemantauan

=3.120,8 /811
= 3,85

9 Kelulusan
waktu;
Tabel 6

tepat

Jika Prw 2 50%

kelulusan tepat waktu

Prw = Persentase

15,44

Perhitungan

Th 2020 = 275:524=0,52
Th 2019 = 257:455=0,56
Th 2018 = 117:233=0,50
=1,58:3

=0,53

10
Tabel 6.

Keberhasilan studi

Jika Pps> 85%
Pps = Presentase
keberhasilan studi

15,44

Perhitungan:
Jumlah mhs baru :
jumlah mahs baru

lulus tepat waktu:

Th 2020 = 275:524=52,48
Th 2019 = 257:455=56,48
Th2018 = 117:233=50,21

E. Kesimpulan Hasil Pemantauan Tahap 1

1. Pemenuhan Syarat Perlu

Nama Program studi

Hasil

Manajemen (S1)

Memenuhi

Tidak Memenuhi

Alasan:

1.Tidak ada mahasiswa asing
2. Kualifikasi dosen

3. Rasio dosen mahasiswa

4. Rasio dosen tidak tetap

5. Dari 10 point, hanya satu terpenuhi yaitu Cuma point 2, kecukupan dosen tetap.

2. Skor Hasil Pencapaian Tahap 1
Skor: ..........

3. Kesimpulan Akhir
a. tidak memenubhi tahap 1

b. perlu ditingkatkan

Ketua Program Studi

SPMF/D

Yogyakarta,

September 2021

Gugus Mutu Prodi



(Dra. Jajuk Herawati, MM) (Dr. y Welsa, MM)

(Dr. Ida Bagus Nyoman Udayana, M Si)
NIDN: NIDN: NIDN: 0520116201



